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Anualmente se actualizaran los baremos econémi-
cos en relacién en relacién con el |.P.C y el coste de la
comida.

Articulo 12.

Si en una misma unidad familiar hay mas de un
usuario para el servicio de comidas:

1.- Si solo tiene ingresos un usuario se aplicara la
parte proporcional de los ingresos de todos los miem-
bros.

2.- Si tienen ingresos todos los miembros se estu-
diara el caso individualmente.

DISPOSICION ADICIONAL.

La Comarca del Maestrazgo se reserva la facultad

dando comunicacion a los usuarios del mismo con

CAPITULO |.- CONDICIONES GENERALES
DE ADMISION Y BAJA DE ALUMNOS

Articulo 1.- La Escuela de Educacién Infantil de Al-
barracin acoge para su formacion preferentemente
nifios que residan habitualmente y estdn empadrona-
dos en Albarracin, las plazas no cubiertas podran
concederse a nifios empadronados en la misma zona
geografica.

Articulo 2.- La peticién de ingreso se cumplimenta-
ra en el modelo oficial y sera suscrita por el padre, la
madre, tutor o representante legal del menor.

A la peticién debera acompafarse la siguiente do-
cumentacion:

b) Certificado médico acreditativo de que el henor

quince dias de antelacion.

DISPOSICION TRANSITORIA.

La presente Ordenanza se aplicara a los supuestos
nacidos con anterioridad a su entrada en vigor y a
partir del 1 de enero de 2006

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrara en vigor transcurri-
dos 15 dias contados desde el siguiente al de publica-
cion del texto integro en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia de Teruel, que se realizaria una vez cumplidos
los tramites pertinentes conforme al procedimiento
regulado en los arts. 127 y siguiente del Decreto
347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Ara-
gon, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes,
Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Loca-
les de Aragén.

N0 padece enfermedad infecto contagiosa ni causa
que le impida la incorporacién a la Escuela Infantil.

c) Fotocopia del Libro de Salud Infantil.

d) Impreso de domiciliacién bancaria para las cuo-
tas de matricula y las cuotas mensuales.

e) Una fotografia.

Articulo 3.- Ratio de la Escuela Infantil

1.- El nimero maximo de alumnos por profesos se-
ra el siguiente

a) Alumnos de 1 a 3 afios: 14 alumnos/profesor

b) Alumnos de 0 a 3 afios: 10 alumnos/profesor

2 .- Criterios de admisién:

a) Se reservara plaza a los alumnos que hayan es-
tado matriculados en cursos anteriores.

b) Las plazas restantes en caso de rebasar el cupo
de admisién se regiran por los criterios que se esta-
blecen a continuacién y se puntuara segun el Anexo |
de este Reglamento.

En todo caso tendran prioridad sobre el resto de
aspirantes los nifios empadronados y que residan

habitualmente en-el municipio de Albarracin

ALBARRACIN

No habiéndose presentado reclamacién ni suge-
rencia alguna durante el plazo de informacién publica
de treinta dias habiles contados desde el siguiente al
de la publicacién del anuncio de exposicion ptiblica en
el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel num. Num.
147 de 4 de agosto de 2006 contra el acuerdo provi-
sional adoptado por el Pleno en sesidn ordinaria cele-
brada el 27 de julio de 2006, de aprobacion inicial de

la Ordenanza Reguladora del régimen interno y de’

funcionamiento de la Escuela de Educacién Infantil,
queda elevado a definitivo y se procede de conformi-
dad con lo preceptuado en los articulo 139 y siguien-
tes de la Ley 7/99, de 9 de Abril, de Administracién
Local de Aragon, a la publicacién del texto integro de
la Ordenanza aprobada cuyo tenor literal es el siguien-
te:

Criterios prioritarios

a) Tendran preferencia los alumnos que tengan
mas de un afio al inicio del curso y sean auténomos
para andar, en caso de no llegar a 10 alumnos ten-
dran preferencia los teniendo 1 afio no sepan andar y
por ultimo los menores de 1 afio.

b) Unidades familiares, en las que los progenitores
o tutores legales sean trabajadores en activo en el
momento de efectuar la solicitud de plaza, extremo
éste que se acreditara mediante la presentacion de las
tres tltimas néminas o certificado de vida laboral emi-
tido por el érgano competente.

¢) Existencia de hermanos matriculados en el mis-
mo centro en el curso escolar para el que se formule
la solicitud.

d) Situacién de familia numerosa.

e) Condicién de discapacitado fisico psiquico o
sensorial de los padres, hermanos del alumno o en su
caso el tutor
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Articulo 4.- La solicitud de peticion de ingreso, jun-
to con la documentacion sefialada en el articulo 2° se

formutara en el periodo comprendido entre el 15 de

mayo y 13 de junio, ambos inclusive, y se efectuara en
el Registro General del Ayuntamiento.

Los alumnos que estuvieran matriculados en &}
curso anterior, dnicamente cumplimentaran la peticién
de ingreso haciendo constar que ya estuvieron matri-
culados y quieren continuar en el curso siguiente,

Articulo 5.- Para |a valoracion de las peticiones de
ingreso, con arreglo a los criterios sefialados en el
articulo 3, cuando la demanda de plazas supere el
cupo de admision maxima, asi como para el estudio

se constituira una Comision de la que formaran parte:

Articulo 10.- Por la mafiana la hora limite de entra-
da se fija en las 10'30 horas y por la tarde en fas 16'00

_horas, no_permitiéndose después ninguna entrada,

salvo en casos debidamente justificados, visita meédi-
ca, etc.

Articulo 11.- Los niflos deberan recogerse como
maximo 10 minutos después de la hora de salida,
saivo en caso excepcional debidamente justificado.

Articulo 12.- Cuando los padres no acudan a reco-
ger a los nifios a la hora fijada durante dos veces en
uh mismo mes, no podran llevar a sus hijos a la Es-
cuela Infantil durante una semana.

Artfculo 13.- No se permmran salsdas fuera de ias

damente justlﬁcada

a) El Alcalde o Concejal en el que delegue.

b} El Concejal de Educacion o Concejal en el que
Delegue.

¢} Un representante del Servicio Social de Base de
la Comarca de ia Sierra de Albarracin.

d) Un frabajador del Centro, diplomado en Magiste-
rio.

e} Un representante de los padres de alumnos de
la Escuela.

Articulo 6.- La incorporacidn de nifios admitidos en
el centro se producirda en el mes de septiembre te-
niendo una duracion cada curso hasta el mes de julio
inclusive.

Seran considerados festivos fos mismos que cada
curso sean designados por el calendario escolar asi
como las fiestas locales de caracter laboral, retribui-
das y no recuperables e inhabiles designadas por el
Ayuntamiento para cada afio.

Articulo 7.~ Después de las fechas sefialadas como
de apertura podran formularse solicitudes de ingreso

_—en-cuaiqmermomento—dei—curso—mre-se-harén-efectr—

vas siempre que existan plazas vacantes, en caso
contrario, pasaran a formar parte de |a lista de espera.

Todo nific que comience por vacanies a lo largo
del curso, debera abonar el mes completo en el que
se incorpore, mas la fianza de una mensualidad.

Articulo 8.- Causaran baja aquellos inscritos en los
gue concurra alguna de ias siguientes circunstancias:

a} Renuncia voluntaria a la plaza formulada por los
que tienen capacidad para solicitar el ingreso.

b) Faita de asistencia al centro durante un mes sin
previo aviso ni causa debidamente justificada.

¢) Finalizacion del curso con tres afos.

CAPITULO il.- NORMAS DE CONVIVENCIA
Y REGIMEN INTERNO

Atticuio 9.~ £l horario de la Escuela Infantil sera de
9'30 a 13'00 horas y de 1500 a 18'00 horas, de lunes
a viernes.

Durante el verano y época de vacaciones podré
acordarse un horario especial.

Articulo 14.- No se hara entrega de ningln nifio a
persona distinta de los padres, tutores o representan-
tes legales del menor, si previamente no media autori-
zacién escrita expresa por pare de los padres o re-
presentantes legales del nifio a favor de persona de-
terminada al efecto.

Articulo 15.- No seran admitidos en el centro nifios
en estado febril 0 que padezcan algunas de las en-
fermedades enumeradas en el cuadro que se afade
como Anexo |l. Podra solicitarse, si se considera ne-
cesario el correspondiente certificado médico.

Articulo 16.- En caso de enfermedad o accidente
sobrevenido en le Escuela Infantil y tras las primeras
atenciones, se pondra dicha circunstancia en conoci-
miento de los responsables del menor.

En caso de urgencia y con independencia de la
comunicacién anterior, el propio personal de la Escue-
la procedera al traslado a un centro sanitario.

Articulo 17.- El impago de una mensualidad dara
lugar a la no admisién del nifio en el Aula Infantil, has-

—ta-4-dias-después-del-pago:

Articulo 18.- Normas de material y convivencia.

(Ver Anexolll)
CAPITULO IH.- DEL PERSONAL

Articulo 20.- El personal al servicio de la Escuela
infantil tendra la consideracién de personal laboral y
estara sometido a dicha legislacién y jurisdiccién, refi-
riendo sus derechos y obligaciones al presente Re-
glamento y al convenio colectivo del sector y segin la
categorfa de contratacion.

Articufo 21.- Los profesores tienen derecho a ser
respetados como personal especializado y cualificado.

Articulo 22.- La Escuela de Educacion Infantil esta-
ra4 dirigida por un/a profesora de Educacion Infantil
(diplomado universitaric), gue programard educativa-
mente los objetivos y aclividades a realizar en cada
trimestre. Sera la persona responsabie de las compras
de material diddctico y de organizar todas las acfivida-
des que se realicen el aula. Por otra parte, al fratarse
de nifios menores de 3 afios realizara funciones asis-
tenciales (cambio de pafales, aseo, biberones, pe-
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quefias curas...etc.) siempre que las circunstancias lo
requieran.

Articulo 23.- Las ausencias seran debidamente jus-
tificadas. No se podra abandonar el puesto de trabajo
durante el horario laboral sin causa justificada y jamas
sin que los nifios se queden bajo tutela de otra perso-
na mayor responsable que se haga cargo de ellos.

Cuando se vaya a falta por algin motivo se infor-
mara con la suficiente antelacién al responsable para
que organice el servicio y posteriormente se entregara
en el Ayuntamiento el justificante de dicha ausencia.

Articulo 24.- Cuando la ausencia sea por causa de
enfermedad u otra causa similar el centro permanece-

la ausencia se prolongara por un periodo superior a 8

3.- Existencia de hermanos matriculados en el
mismo centro en el curso escolar para el que se for-
mule la solicitud.

a) Primer hermano en el centro. 4 puntos.

b) Por cada uno de los hermanos siguientes: 1
punto por cada uno.

Criterios complementarios

1.- Situacién de familia numerosa. 1 punto.

2.- Condicién reconocida de minusvalido fisico o
sensorial de los padres o hermanos del alumno o, en
su caso, del tutor. 1 punto.

Criterios de desempate

1.- Mayor puntuacién obtenida en el apartado de

4
LETIUy.

2.- Mayor puntuacion obtenida en el apartado de

dias se procedera a buscar un susttuto.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento entrara en vigor, una vez
hayan transcurrido quince dias contados desde el
siguiente al de publicacién de su texto integro en el
“Boletin Oficial” de la provincia de Teruel, permane-
ciendo en vigor hasta su modificacién o derogacién.

Lo que se hace plblico para general conocimiento

Contra la aprobacién definitiva, que agota la via
administrativa, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo, ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio tal como establece el
art. 46 de la Ley 29/1.998, de 13 de Julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa:

Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda
interponer cualquier otro que estime pertinente en
defensa de sus derechos.

Albarracin, 12 de septiembre de 2006.-El Alcalde,

unidad familiar, incluidas las monoparentales, en las
que los progenitores o tutores legales sean todos tra-
bajadores en activo en el momento de efectuar la soli-
citud de plaza.

3.- Asignacion por sorteo publico en la Comisién de
Valoracion.

ANEXO I

PERIODO DE AISLAMIENTO ESCOLAR EN EN-
FERMEDADES INFECCIOSAS.

1.- VARICELA: 12 dias

2.- PAPERAS: 7 dias

3.- TOS FERINA: un mes o hasta que cese la tos

4.- CONJUNTIVITIS: Mientras dure la enfermedad.
El nifio presente los ojos con legafias y/o rojos, asegu-
rarse antes en el Centro de Salud si es una conjuntivi-
tis para evitar contagios en la Escuela Infantil.

5.- INFECCIONES DE LA PIEL: hasta su completa
curacion

— Franciseo-Marti-Sotiane:

ANEXO |

BAREMO DE ADMISION EN LA ESCUELA DE
EDUCACION INFANTIL MUNICIPAL DE PRIMER
CICLO DE ALBARRACIN.

Criterios prioritarios

1.- Tendran preferencia los alumnos que tengan
mas de un afio al inicio del curso y sean auténomos
para andar, en caso de no llegar a 10 alumnos ten-
dran preferencia los teniendo 1 afio no sepan andar y
por tltimo los menores de 1 afio.

2 .- Unidades familiares, en las que los progenitores
o tutores legales sean trabajadores en activo en el
momento de efectuar la solicitud de plaza, extremo
éste que se acreditara mediante la presentacion de las
tres Gltimas néminas o certificado de vida laboral emi-
tido por el 6rgano competente.2 puntos.

deposicion blanda

7.- FIEBRE DE CUALQUIER ORIGEN: no se admi-
tira al nifio que ha tenido fiebre hasta 24 horas des-
pués del ultimo descenso febril )

8.- ENFERMEDADES DE LAS VIAS RESPIRA-
TORIAS (CATARROS, ANGINAS, BRONQUITIS...):
hasta su recuperacion

9.- PARASITOSIS: hasta la eliminacién de los pa-
rasitos

Podra solicitarse al efecto el oportuno justificante
médico.

ANEXO Il

NORMAS DE CONVIVENCIA'Y MATERIAL.

1.- La puerta de entrada no se abrird fuera del
horario de entrada y salida, salvo en casos previamen-
te establecidos por el profesor/a.

2.- No se traera el desayuno para darselo a los ni-
fios.

6-DIARREA: hasta-24-horas-después-de-la-ultima———



BOP TE Nimero 181

3.- A la entrada cada nifio colgara su abrigo o cha-
queta en su percha, que llevaran una cinturilla amplia
para colgarlos facilmente.

4.- Los nifios utilizardn bata y vendran con ella
puesta de casa.

5.- Toda la ropa y materiales que traigan los nifios
debera estar marcada con nombre y apellidos.

6.- Los nifios llevaran ropa cémoda, evitando pe-
tos, tirantes y cinturones. Es aconsejable chandal.

7.- Los padres se comprometen a devolver lavada
y planchada la ropa ajena que en caso de necesidad,
se los proporcione a sus hijos.

8.- Se ruega a las personas que acompaian a los

el pasillo lo antes posible, una vez que el nifio haya

| 45500 De |a Admén General de la
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5.60103 Linea Eléctrica 60.000,00
Subtotal 300.000,00
2.- Suplemento de crédito:

Partida: Denominacion: Importe
4.21200 Edificios y otras construcciones 12.000,00
4.60102 Cubricion Barranco 267.500,00
461101 Renovacion de Redes 1.527.567,20
4.63200 Mejoras Matadero Municipal 15.000,00
Subtotal 1.822.067,20
Total Presupuesto de Gastos 2.122.067,20

PRESUPUESTO DE INGRESOS
1.- Ampliacién Previsién Inicial Ingresos:
Partida: Denominacion: Importe

entrado en el aula.

9.- No se podran llevar a la Escuela Infantil chu-
cherias ni objetos personales (juguetes, monedas...)

10.- No se suministrar ningin medicamento en el
centro, salvo alergias.

11.- Se deben respetar las normas sobre enferme-
dades, por el bien de todos los nifios de la Escuela.

12.- Se pondra en conocimiento del profesor/a si el
nifio es alérgico a algo.

13.- Los nifios vendran con una higiene minima
personal, pafal limpio, manos limpias, ufias corta-
das...

14.- Los nifios deberan traer el dia de comienzo del
colegio el siguiente material.

- Muda interior y exterior completa.

- Un paquete de toallitas.

- Un paquete grande de pafiuelos.

- Botellines individuales de agua.

- Chupete, si lo usan.

- Un paquete de galletas.

Comunidad Autonoma 12.000,00
46100 De Di i inci 15.000,00
75101 Del Instituto Aragonés del Agua 1.435.067,20
75102 Del Instituto Aragonés de

Servicios Sociales 240.000,00
75501 Subvencion Linea Eléctrica 60.000,00
93100 Préstamos recibidos del exterior

a medio y largo plazo 360.00,00
Subtotal 2.122.067,20
Total Presupuesto de Ingresos 2.122.067,20

Contra esta aprobacién definitiva podra interponer-
se directamente recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguien-
te al de la publicacién del presente anuncio en la Sec-
cién de la Provincia de Teruel del “Boletin Oficial de
Aragon”.

Mas de las Matas, 14 de septiembre de 2006.-El
Alcalde, Juan Carlos Mampel Tena.

Nam. 15.672

—————=Fotocopia de-fartarjeta-sanitaria:

- Nimero de teléfono de casa y de un familiar res-
ponsable.

NGm. 15.655
MAS DE LAS MATAS

Expuesto al publico durante el plazo reglamentario
el anuncio relativo al expediente n°® 2/2006 de modifi-
cacion del vigente presupuesto municipal sin que se
hayan presentado reclamaciones, el mismo se consi-
dera definitivamente aprobado, procediéndose a su
publicacién resumida por Capitulos:

AZAILA

Cumplidos los tramites legales y reglamentarios,
ha quedado definitivamente aprobado el Presupuesto
anual para el ejercicio de 2006, cuyo texto resumido
es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS
Capitulos Euros
A) Gastos por operaciones corrientes.

1. Gastos de personal 33.886,05
2. Gastos de bienes corrientes

y servicios 38.050,00
3. Gastos financieros 2.100,00
4. Transferencias corrientes 6.300,00
B) Gastos por operaciones de capital.
A Inuvarcinnes realac 11N 52N 158




